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Положение 

о школьной системе оценки качества образования  

МБОУ СОШ №16  

муниципального образования Славянский район 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о школьной системе оценки качества образо-

вания в МБОУ СОШ №16(далее - Положение)определяет цели, задачи, прин-

ципы функционирования муниципальной системы оценки качества образова-

ния, ее организационную структуру, функции субъектов школьной систе-

мыоценки качества образования 

1.2. Школьная система оценки качества образования (далее – ШСОКО) 

муниципального образования Славянский район строится в соответствии с 

нормативными правовыми актами Российской федерации и Краснодарского 

края, регламентирующими реализацию процедур мониторинга и оценки каче-

ства образования: 

1) Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ«Об образо-

вании в Российской Федерации»; 

2) указом Президента РФ от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных це-

лях и стратегических задачах развития РФ на период до 2024 года» (нацпроект 

«Образование»); 

3) государственной программой Российской Федерации «Развитие обра-

зования», утвержденной постановлением Правительства Российской Федера-

ции от 2 декабря 2017 года № 1642; 

4) постановлением Правительства Российской Федерации от 5 авгу-

ста.2013 года № 662 «Об осуществлении мониторинга системы образования»; 

5) приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 22 сентября 2017 года № 955 «Об утверждении показателей мониторинга 

системы образования»; 

6) приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 06 октября 2009 года № 373 «Об утверждении и введении в действие феде-

рального государственного образовательного стандарта начального общего об-

разования»; 

7) приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 17 декабря 2010 года№ 1897 «Об утверждении федерального государствен-

ного образовательного стандарта основного общего образования»; 

8) приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 17 мая 2012 года № 413 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта среднего общего образования»; 
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9) приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 17 октября 2013 года № 1155 « Об утверждениифедерального государствен-

ного образовательного стандарта дошкольного образования»; 

10) приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 14 июня 2013 года № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообсле-

дования образовательной организацией»; 

11) приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 10 декабря 2013 года№1324 «Об утверждении показателей деятельности об-

разовательной организации, подлежащей самообследованию»; 

12) приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 7 апреля 2014 года№ 276 «Об утверждении Порядка проведения аттестации 

педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность»; 

13) приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 13 

марта 2019 года № 114 «Об утверждении показателей, характеризующих общие 

критерии оценки качества условий осуществления образовательной деятельно-

сти организациями, осуществляющими образовательную деятельность по ос-

новным общеобразовательным программам, образовательным программам 

среднего профессионального образования, основным программам профессио-

нального обучения, дополнительным общеобразовательным программам»; 

14) положением о региональной системе оценки качества образования в 

Краснодарском крае, утвержденным приказом ГКУ КК ЦОКО от 7 августа 2020 

года № 03-01/102. 

1.3. В настоящем Положении используются следующие определения: 

Качество образования–комплексная характеристика образовательной 

деятельности и подготовки обучающегося, выражающая  степень их соответ-

ствия федеральным государственным образовательным стандартам, образова-

тельным стандартам, федеральным государственным требованиям и (или) по-

требностям физического или юридического лица, в интересах которого осу-

ществляется образовательная деятельность, в том числе степень достижения 

планируемых результатов образовательной программы. 

Система оценки качества образования - совокупность организацион-

ных и функциональных структур, норм, требований и методик, обеспечиваю-

щих оценку образовательных результатов, достижений обучающихся, эффек-

тивности деятельности образовательных организаций, качества образователь-

ных программ с учетом запросов и ожиданий  основных потребителей образо-

вательных услуг. 

Школьная система оценки качества образования - совокупность спо-

собов, средств и организационных структур для установления соответствия ка-

чества образовательной деятельности и оказываемых услуг потребностям лич-

ности, общества и государства. ШСОКО призвана обеспечивать администра-

цию и педагогических работников образовательной организации, родительскую 

общественность, социальных партнеров информацией, необходимой для при-

нятия управленческих решений, выработки стратегических ориентиров разви-
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тия муниципальной системы образования, повышения ее открытости, обеспе-

чениякоординации усилий всех субъектов образовательных отношений. 

Механизмы оценки качества образования на школьномуровне - сово-

купность принятых и осуществляемых в ШСОКО оценочных процессов, в ходе 

которых осуществляются процедуры оценки образовательных достижений 

обучающихся, оценки качества и условий реализации основных общеобразова-

тельных программ, а также деятельности системы образования школыв целом. 

Измерение - оценка уровня достижения образовательных результатов с 

помощью соответствующих критериев и показателей, контрольно-

измерительных материалов, имеющих стандартизированную форму и соответ-

ствующих требованиям надежности, информативности, объективности. 

Экспертиза - всестороннее изучение состояния образовательных процес-

сов, условий и результатов образовательной деятельности с привлечением спе-

циалистов в соответствующей области. 

Мониторинг системы образования -сбор, обработка, накопление, ком-

плексный анализ информации о результатах оценочных процедур, о количе-

ственных и качественных изменениях в состоянии школьной системы образо-

вания, установление степени соответствия состояния ее элементов, структур, 

механизмов целям и задачам оценки качества образования, федеральным госу-

дарственным образовательным стандартам, образовательным стандартам, фе-

деральным государственным требованиями, в том числе степень достижения 

обучающимися планируемых результатов образовательной программы. 

1.4. Оценка качества образования в системе образования МБОУ СОШ 

№16 осуществляется в сфере: 

- начального общего образования; основного общего образования, сред-

него общего образования; 

- дополнительного образования детей. 

1.5. Положение, а также дополнения и изменения к нему, утверждаются 

приказом директора. 

 

2. Основные цели, задачи и принципы ШСОКО 

2.1.Целями ШСОКО являются: 

- создание единой системы диагностики и мониторинга состояния обра-

зования в школе, обеспечивающей получение объективной информации о со-

стоянии качества образования, тенденциях его изменения и причинах, влияю-

щих на качество; 

- принятие обоснованных управленческих решений администрацией шко-

лы; 

- повышение уровня информированности потребителей образовательных 

услуг о состоянии системы образования в школе. 

 

 

2.2. Основными задачами ШСОКО являются: 
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- анализ внешней оценки предметных, метапредметных достижений обу-

чающихся на всех уровнях образования; 

-оценка условий осуществления образовательной деятельности по уров-

ням образования, включая независимую оценку качества условий осуществле-

ния образовательной деятельности; 

- оценка состояния и эффективности деятельности всех служб школы; 

- оценка качества реализации образовательных программ с учетом запро-

сов потребителей образовательных услуг; 

- оценка результативности педагогической и управленческой деятельно-

сти в системе образования школы; 

- анализ соответствия качества образовательных услуг, предоставляемых 

образовательной организацией, требованиям федеральных государственных 

образовательных стандартов (далее – ФГОС); 

-развитие системы повышения квалификации педагогических работников 

и руководителей школы; 

- интеграцияшкольной системы оценки качества образования с муници-

пальной и региональной системой оценки качества образования и общероссий-

ской системой оценки качества образования; 

- информационное, методическое и технологическое сопровождение про-

цедур оценки качества образования; 

- информирование всех участников образовательного процесса школы о 

качестве образования; 

- расширение участия общественных организаций и объединений, соци-

альных институтов в независимой оценке качества образовательной деятельно-

сти образовательной организации; 

-удовлетворение потребностей субъектов образования в объективной ин-

формации о состоянии и развитии системы образованияшколы. 

 

2.3. В основу создания и применения ШСОКО заложены принципы: 

-объективность, достоверность, полнота и системность информации; 

- открытость и информационная безопасность; 

- информатизация процессов сбора, обработки и анализа данных с учетом 

принципов необходимости и достаточности; 

-соблюдение преемственности в образовательной политике; 

-ориентация на потребности системы образования участников образова-

тельных отношений,запросы внешних пользователей информации о качестве 

образования; 

-эффективность использования оценочно- диагностической информации, 

полученной в ходе реализации различных оценочных процедур; 

- снижение субъективности оценки за счет использования автоматизиро-

ванных информационных систем при определении качества освоения обучаю-

щимися образовательных программ; 
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- инструментальность и технологичность показателей (с учетом суще-

ствующих возможностей сбора данных, методик измерений, анализа и интер-

претации данных, подготовленности потребителей к их восприятию); 

- организация аналитической деятельности по результатам оценки каче-

ства; 

-сочетания внутренних и внешних (в том числе независимых) оценок ка-

чества образования; 

- использованиевнешней оценки, независимой оценки, внутренней оцен-

ки, самооценки, самоанализа; 

- соблюдения морально-этических норм при осуществлении процедур 

оценивания. 

 

3. Структура ШСОКО 

ШСОКО включает в себя следующие составляющие: 

- субъекты ШСОКО и их функции; 

- объекты ШСОКО; 

- механизмы, направления и процедуры ШСОКО. 

3.1. Субъекты ШСОКО и их функции: 

Организационно-функциональная структура ШСОКО предусматривает 

уровень образовательной организации: 

-коллегиальные органы управления образовательной организации, преду-

смотренные уставомшколы; 

-представительные органы обучающихся, родителей (законных предста-

вителей) обучающихся; 

- общественные объединения. 

В образовательной организациимогут создаваться и функционировать 

службы (отдельные специалисты) по вопросам организации и проведения оцен-

ки качества образования (в соответствии с локальными нормативными актами 

образовательной организации). 

 

 

3.2. Распределение функций между субъектами ШСОКО 

 

- обеспечение функционирования внутренней системы оценки качества 

образования в образовательной организации; 

- обеспечение информационной открытости в соответствии с действую-

щим законодательством; 

- проведение самообследования образовательной организации; 

- осуществляют сбор, обработку, анализ, хранение и представление ин-

формации об условиях и качестве результатов реализации образовательных 

программ;  

- принимают управленческие решения по результатам оценки качества 

образования в пределах предоставленных полномочий; 
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Общественный советпо проведению независимой оценки качества усло-

вий осуществления образовательной деятельности осуществляет следующие 

функции: 

- проведение независимой оценки качества условий осуществления обра-

зовательной деятельности организаций, в отношении которых управление обра-

зования осуществляет функции и полномочия учредителя, на основании ин-

формации об образовательных организациях, представленной организацией - 

оператором; 

-выработка предложений по повышению качества условий осуществле-

ния образовательной деятельности в образовательных организациях; 

 

4. Объекты ШСОКО 

4.1. Качество образовательных результатов (предметные, метапредмет-

ные, личностные результаты обучающихся в соответствии с ФГОС общего об-

разования); 

4.2.Качество образовательного процесса (качество основных и дополни-

тельных образовательных программ, реализуемых в школе). 

4.3. Качество условий реализации образовательных программ. 

 

5. Механизмы, направления и процедуры ВСОКО 

Самообследование. 

Процедура самообследованияс подготовкой материалов для Вестника 

управления образования администрации муниципального образования Славян-

ский районпо результатам и основным направлениям деятельности в муници-

пальном образовании. Процедура самообследования используется для ком-

плексной оценки достигнутых результатов, оценки достижения целевых инди-

каторов, выявления «точек роста» и проблемных позиций в развитии муници-

пальной системы образования, максимально широкого позиционирования ее в 

информационном пространстве.  

Мониторинг системы образования. 

Данная процедура позволяетосуществлять оценку динамики ключевых 

составляющих качества образования, включая качество основных, поддержи-

вающих и управленческих процессов, качества реализации программ дошколь-

ного, начального общего, основного общего, среднего общего и дополнитель-

ного образования детей, качество академических и социальных ресурсов обра-

зовательной деятельности, качество обеспечения преемственности уровней не-

прерывного образования, качество инновационной деятельности в системе об-

разования. Мониторинг фиксирует достигнутый уровень качества образования, 

основные тенденции в его измерении, проблемы и направления улучшения, 

эффективность системы образования с точки зрения достижения основных об-

разовательных результатов. 

 

 

 



7 
 

 

 

 


		2023-10-27T11:56:49+0300
	МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА № 16 ИМЕНИ ГЕРОЯ РОССИИ ГВАРДИИ МАЙОРА С.Г.ТАРАНЦА Г.СЛАВЯНСКА-НА-КУБАНИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ СЛАВЯНСКИЙ РАЙОН
	Я являюсь автором этого документа




